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AVVISO PUBBLICO N. 2999 DEL 13/03/2017 ASSE I -ISTRUZIONE -FSE
FINALIZZATO AD ATTIVITA DI ORIENTAMENTO, DI CONTINUITA E DI
SOSTEGNO ALLE SCELTE DEI PERCORSI FORMATIVI,UNIVERSITARI E
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PROGETTO "ORIENTAMENTO FORMATIVO E RIO-ORIENTAMENTO”—
COD .10.1.6A-FSEPON-SI-2018-225

CODICE CUP: 165B18000130007

VERBALE COMMISSIONE VALUTAZIONE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE
ALL’AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER REPERIMENTO DI PERSONALE ATA
PROT. N. 746 del 28/01/2019 -

La commissione nominata con prot. n. 1265 del 11/02/2019 si riunisce nei locali della
vicepresidenza del Liceo Statale “E.Boggio Lera” giorno 14/02/2019 per esaminare le domande
presentate dal personale ATA relative al progetto: ORIENTAMENTO FORMATIVO E RI-
ORIENTAMENTO- COD .10.1.6A-FSEPON-SI-2018-225

La commissione é cosi composta:

prof. Motta Alfredo — Vicepreside- Presidente
prof.ssa Privitera Antonella .- Docente- Componente
Sig.ra Pittella Beatrice - Segretaria verbalizzante

La commissione accerta che sono pervenute nei termini le seguenti domande:

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Sig. BROGNA SALVATORE -domanda pervenuta in data 07/08/2019 e protocollata conn. 1125
Sig. LONGO FRANCESCO -domanda pervenuta in data 29/01/2019. e protocollata con n. 783
Sig.ra CONSOLI GIUSEPPINA -domanda pervenuta in data 31/01/2019 e protocollata con n. 913
Sig.ra IANNUZZI M.CATENA -domanda pervenuta in data 31/01/2019 e protocollata con n.930

Sig.ra SPITALIERI CARMELITA -domanda pervenuta in data 06/02/2019 e protocollata con n. 1034





ASSISTENTI TECNICI

Sig CARUSO GIANCARLO -domanda pervenuta in data 29/01/2019. e protocollata con n.784

Sig BISICCHIA STEFANO -domanda pervenuta in data 30/01/2019. e protocollata in data
12/02/2019 con n.1302

COLLABORATORI SCOLASTICI

Sig.ra PEZZINO MARIA.- domanda pervenuta in data 29/01/2019. e protocollata con n. 769

Sig. TRINGALI GIUSEPPE domanda pervenuta in data 29/01/2019. e protocollata con n. 777
Sig.ra SCIACCA FILADELFIO .-domanda pervenuta in data 29/01/2019. e protocollata con n. 790
Sig.ra URSINO GIUSEPPE.- domanda pervenuta in data 01/02/2019. e protocollata con n. 943
Sig.ra MONACO CLAUDIO V. .-domanda pervenuta in data 06/02/2019. e protocollata con n. 1052

La commissione prende in esame le istanze di partecipazione in base al profilo professionale e
procede alla comparazione dei curricula, alla valutazione dei titoli posseduti e all’attribuzione dei
rispettivi punteggi in base alla tabella di valutazione di cui all’avviso di selezione che si riportano di
seguito

COLLABORATORI SCOLASTICI

1)Titolo di studio superiore a quello d’accesso al ruolo (punti 10)
2)Per ogni anno di servizio con incarico specifico (punti 3per ogni incarico, massimo 30 punti)

3)Per ogni anno di servizio con incarico di prima posizione economica (punti 3per ogni incarico,
massimo 30 punti)

4)Permanenza senza soluzione di continuita nella scuola di attuale servizio (punti 2per ogni anno,
massimo 20 punti)

5)Per ogni anno di servizio ruolo e non di ruolo nelle scuole

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

1)Titolo di studio superiore a quello d’accesso al ruolo (punti 10)

2)Per ogni anno di servizio con incarico di prima posizione economica (punti 1per ogni incarico,
massimo 10 punti)

3)Per ogni anno di servizio con incarico di seconda posizione economica (punti 2 per ogni incarico,
massimo 20 punti)

4)Esperienze documentate di amministrazione relative ai progetti regionali, nazionali pertinenti
I’area di candidatura (punti 3 per ogni esperienza, massimo 15 punti)




5)Esperienze documentate di certificazione e rendicontazione di progetti regionali, nazionali
pertinenti 1’area di candidatura (punti 2 per ogni esperienza, massimo 20 punti)

6)Anni di servizio prestati presso 1’Istituto nel profilo di appartenenza (punti 2 per ogni anno,
massimo 20 punti)

7)Per ogni anno di servizio ruolo e non di ruolo nel profilo di appartenenza nelle scuole statali
(punti 1, massimo Spunti)

ASSISTENTI TECNICI

1) Titolo di studio superiore a quello d’accesso al ruolo (punti 10)

2)Per ogni anno di servizio con incarico di prima posizione economica (punti 1per ogni incarico,
massimo 10 punti)

3)Per ogni anno di servizio con incarico di seconda posizione economica (punti 2 per ogni incarico
massimo 20 punti)

)

4)Competenze informatiche comprovate con autocertificazione (3punti per ogni titolo, fino a un
massimo di 15)

5)Esperienze documentate di attivita di supporto tecnico in progetti PON FSE —FESR-PNSD o
altro (punti 2per ogni esperienza, massimo 20 punti)

6)Anni di servizio prestati presso 1’Istituto nel profilo di appartenenza (punti 2 per ogni anno,
massimo 20 punti)

7)Per ogni anno di servizio ruolo e non di ruolo nel profilo di appartenenza nelle scuole statali
(punti 1, massimo 5 punti)

La commissione , ritenendo idonee le altre domande pervenute, procede alla redazione delle
allegate graduatorie di merito provvisorie distinte per profilo professionale .

Alle ore 7 i Q?DO .del giorno 14/02/2019 conclusi i lavori, la commissione rimette la
documentazione al Dirigente Scolay'c;,o‘ e redige il presente verbale che viene contestualmente letto,
approvato, sottoscritto e res ubbh?'é( come sgpra indicato.
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